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دســتمبهشدتســوخت.شوهرمدر
موقعیتهایمشــابهقبلیبهمنمی
گفتچرااینقدرحواســتپرتهیاباید
بیشــتردقتکنیو...امااینباربهمن
گفت:»وای!بمیرمبرات«.خیلیحس
بهتریداشتم.ازاوممنونمچوندردمبا
اینحرفشیادمرفتوتحملشخیلی

راحتترشد.
63ساله،بازنشستهودارایلیسانس
زبانانگلیسیهستم.ششسالاست
ازهمسرمجداشــدم.اوشدیدالجبازو
یکدندهبود.درشهرستانکوچکيزندگي
ميکنم.مایلمباخانمي40سالبهبالا
ازدواجکنم.باتوجهبهشرایطمبایدچه

ویژگیهاییداشتهباشد؟
دختری18سالهام.خواستگاری
30ســالهدارمکهازلحاظمالیخیلی
بهترازماست.ظاهرابهکمکیکیاز
دوستانش،پنلکاربریدانشگاهمان
راهکوشــمارهامراپیداکردهاست.
خلاقوزرنگاست.بهاوعلاقهمند

شدم.آیااینازدواجصحیحاست؟
اگــرآمــاربگیریــم،واقعاچند
درصدزوجهایکشــورمان،زندگی
مشترکموفقیدارند؟!ماکهسرمان
راهرطرفمیچرخانیم،صدایناله
بلنداست.بهمنبگویید:ازدواجواقعا
چیســت؟برایرســیدنبهآرامش
اســت؟برایادامهنسلاســتیا....
درایندورهوزمانــه،همهچیزخیلی
سختوپیچیدهشــدهاست.راست
بگویید،آیاآرامشواقعیباازدواجبه

دستمیآید؟
شــوهرمبهمنهیچاعتنایینمی
کند.میگویددوستمداردامادرعمل،
چیزینمیبینم.نهبرایمگلمیخردو
نهتغییراتظاهریامدرخانهرامتوجه
میشود.میشودخوشبختیبهمنرو

کندوشوهرممنراببیند؟

رمز کاربردی بودن این سریال
باتوجهبهافزایشروبهرشــدزندگیآپارتماننشــینیومشکلات
مربوطبهآنبرایاغلبافرادجامعهامروزی،داستانسریال»هیئت
مدیره«،موضوعبسیارمناسبیدارد.دراینفیلمبرخلافبسیاریاز
فیلمهایمشــابه،بهندرتپندواندرزدیدهمیشودوتلاششدهتا
تماماتفاقاتبهصورتتجربیبهمخاطبآموزشدادهشود.بهنظر
میآیدمیتوانبادقتدرشــخصیتهاورفتارهاوبرخوردهایآن

ها،نکاتآموزندهایرابهبینندهمنتقلکرد.
تلاش برای تغییر شرایط به جای افسوس خوردن

»مجید«و»میترا«کهنقشهایاولاینسریالهستند،بعدازپنج
سالزندگیمشــترکازدستهمسایههایخانهقبلیخودفرارمی
کنندودرحالیکهدنبالخانهایویلاییهســتندتابتوانندآرامشاز
دسترفتهشانرابرگردانند،سرشانکلاهگذاشتهمیشودودریک
ساختمانجدیدگرفتارمیشوند.آنهادرابتدایورودشانباویرانه
ایمواجهمیشوندکهبهدلیلنداشتنمدیر،هیچشباهتیبهمحل
سکونتانسانهاندارد!»مجید«و»میترا«درابتداازموقعیتموجود
ناراضیهستندوافسوسمیخورندچراموقعیتقبلیرارهاکردهاند
وچهکلاهبزرگیبرسرشــانگذاشتهشدهاستامادرادامه،اینزوج
تصمیممیگیرنداینخانهویرانهراباکمکاهالیساختمانآبادکنند.

بارزترین ویژگی های مثبت »مجید« و »میترا«
ویژگیهایمثبتشــخصیتهایاصلیاینداستانکههمانزوج
جوانهستند،باعثمیشوددراینمســیرموفقشوند.درادامهبه
بارزتریناینویژگیهااشارهمیشود.ویژگیهاییکهبههمهاهالی
یکســاختمان،ایندرسمهمرامیدهدکهبرایداشــتنآرامش
بیشترولذتبردنازمحلسکونت،بایدازخودتانشروعکنیدوبرای

رسیدنبهاینمهم،گامهاییبردارید.
اخلاق مداری و صداقت داشتن

باتوجهبهمشکلاتزیادیکهاینمجتمعداشت،اینزوجدرقدماول
تصمیمگرفتندواحدشانرابهفرددیگریاجارهدهند.هدفآنهادر
واقع،خیانتبهخانوادهدیگریبودتاخودشانراازاینشرایطنجات
دهند.دراینبینوبعدازدیدنچندخانوادهکهباشوقبرایبازدیدبه
خانهشــانمراجعهکردند،حاضرنشدندبرایرهاییازشرمشکلات
ورسیدنبهپولاولیه،واحدخودرابهفرددیگریاجارهدهند،کاری
کهســاکنانقبلیآنواحدانجامدادهبودنــد.آنهابهجایتصمیم

گیریعجولانهواحساســیدرمواجههبامشکلات،
باوجودمشکلاتفراوانســاختمانبهجایپاک
کردنصورتمســئلهورفتن،آنجــاماندندتابا
کمکیکدیگربامشکلاتمواجهشوندوآنهارا

حلوفصلکنند.
کمک گرفتــن از خانم هــا برای 

مدیریت
اینسریالنشانداداگرمسئولیتها
درآپارتمانهابهزنانسپردهشود
کهمعمولازمانبســیاربیشتری
نســبتبــهمــرداندرخانهها

هستند،معضلاتخیلیبهترحلمی
شود.اینســریالتمرینونمونهعینی
برایمردمجامعهبودتابپذیرندخانمها

خیلیوقتهابهترازمردهامیتوانندمسئولیتهارابرعهدهبگیرند.
همچنانکهمیتراباهمهسختیها،توانستخانمهایساختمانرادر
یکجلسهدورهمجمعکندوبهبررسیمشکلاتساختمانبپردازد.

حمایت زن و شوهر از یکدیگر در ساختمان
حمایتزنوشــوهرازیکدیگردرمواجههبامشکلاتبهوجودآمده
درساختمانوحاشیهها،نکتهقابلتوجهدیگراینسریالاست.در
اینسریالبرخلافبسیاریازسریالهایمشابهخانوادگیکهپس
ازبهوجودآمدنمشــکلیدرخانواده،زوجهابهدنبالمقصرنشان
دادنیکدیگرهستندتااززیربارمسئولیتشانهخالیکنند،اینزوج
ازیکدیگــربهطورکاملحمایتمیکننــدومکملیکدیگرندودر
رفتارهاوگفتارهایخوداحتراممتقابلراکاملاحفظمیکنندوحتی
هنگاماختلافنظرها،نظرطرفمقابلراگوشمیدهند،حرفاورا

میشنوندویکطرفهقضاوتنمیکنند.
کمک به اهالی ساختمان

دراینآپارتمانافرادیبافرهنگهاوعقایدمختلفساکنهستندو
هرکداممشکلاتخاصخودرادارندوباعثبهوجودآمدنمشکلاتی
برایدیگرهمسایههاشــدهاند.اینزوجپسازاستقراردرمجتمع،
توانستندباایجادرابطهصحیحباافرادمختلفضمنجلباعتمادآن

ها،درحلمشکلاتشخصینیزآنهارایاریکنند.
استفاده تخصصی از اهالی ساختمان

تواناییایجادرابطهعاطفیبینافرادمختلفوجلبمشارکتآنها
درادارهامورساختمان،ازدیگرپیشنیازهابرایمدیریتبهینهیک
مجتمعاست.زوججواندراینفیلمتوانستندبابرقراریارتباطمفید
وموثربادیگرساکنان،مشــکلاتاصلیراکهازگذشتهدرمجتمع
وجودداشت،شناســاییودلیلحلنشدنآنراآسیبشناسیکنند
وازهرکدامازهمســایههاباتوجهبهتخصصوتواناییکهداشتند،

برایرفعمشکلاتمجتمعاستفادهکردند.
اولویت بندی کردن مشکلات

درگامآخر،آنهاموفقشدندتحتعنوانتشکیلهیئتمدیره،دیگر
ساکنانمجتمعرادرادارهامورساختمانسهیمکنندوحسمسئولیت
پذیریآنهاراتقویتودرجلساتتشکیلشدهمشکلاترامطرح
وآنهارااولویتبندیکنند.ســپسبامشــورتورایاکثریت،به
حلمشــکلاتموجوداقدامکنند.باتوجهبهنکاتمطرحشده،این

سریالکههمچنانازشبکهتهرانپخشمی
شود،یکیازموفقترینسریالهادرحوزه
سبکزندگیبهشــمارمیآیدودیدنش
درکناراعضایخانواده،لحظاتخوبیرا

رقمخواهدزد.
فرزانه عطاران |  کارشناس ارشد روان شناسی 

 بیش از 40 درصد ایرانی ها طبق آخرین نتایج سرشماری سازمان 
آمار، آپارتمان نشین هستند. همین مسئله باعث شده است تا نیاز تحلیلسریال

به یادگیری مهارت هایی در حوزه آپارتمان نشینی، بیش از گذشته 
اهمیت پیدا کند. با این حال، انگار مشــکلات بین همسایه ها در 
مجتمع ها و ساختمان های چند واحدی، تبدیل به یک معضل شده 
اســت. در این بین و از ابتدای نوروز امسال، سریالی از شبکه تهران پخش می شود 
که داســتانش درباره همین موضوع است. داستان سریال »هیئت مدیره« به زندگی 
زوج جوانی می پردازد که با نقل مکان به ســاختمانی جدید، درگیر اتفاقات تازه ای 

می شوند.

»علی خودسیانی« 
نویسنده سریال »هیئت 
مدیره« درباره داستان 

این سریال گفته است ما 
سعی کردیم به جای این 

که تماشاگر را به معما 
بکشانیم، بیشتر او را با 

اتفاقات ساده ای که در 
زندگی همه آدم ها رخ 
می دهد مواجه کنیم و 

تلاش کردیم طنز شیرینی 
هم در داستان ها باشد تا 

کاری جذاب درآید

اگر همسرتان پرخاشگر 
است باید ببینید چه 

زمان هایی و در پی چه 
اتفاقاتی اقدام به خشونت 
و پرخاشگری می کند و از 
صحبت هایی که می کند، 

بفهمید می خواهد با این 
رفتار، چه چیزی را اثبات 

کند یا چه چیزی را به 
دست بیاورد. اگر بتوانید 
برای این سوالات پاسخ 

مناسبی پیدا کنید، آن 
گاه بهتر می توانید برای 

کاهش این رفتارهای 
همسرتان برنامه ریزی 

کنید

حسین محرابی |  روان شناس

خواهرگرامی،وجودچنینرفتاری
درزندگــی،واقعامایهتاســفومشاوره

نگرانیاســتوامیــدوارماراده
عمومیدرکشــورمابــراینقرار
بگیردکهقوانین،سازمانهاونهادهایمختلفبهنحوی
عملکنندکهشاهدچنینوضعیتیدرخانوادههانباشیم
زیراشــایددرظاهر،اینمسئلهیکچالشخانوادگیبه
نظربرسدولیدراصلیکآسیباجتماعیمحسوبمی
شود.هرچندکهدربارهسلامتروانیشوهرتانوعلت
رفتارهایشتوضیحیندادهومشخصنکردهایدکهقادر
بهکنترلخشمخودشنیستیاعمدامبادرتبهاینعمل
میکندولیدرعینحال،نکاتیرادرادامهخدمتشما

عرضمیکنمکهامیدوارمراهگشاباشد.
رفتارهای کودکان تان را ارزیابی کنید

اینکهشوهرتاندوکودکشماراکتکمیزند،میتواند
دلایلمختلفیداشتهباشدولیقبلازاینکهبخواهیم
همهایندلایلرادروجودشــوهرتانجستوجوکنیم،

بایدبررسیکنیدکهرفتاروعملکردفرزندانشماچقدردر
بروزوتشدیداینمسئلهنقشدارد.ممکناستشوهرتان
بهزعمخودش،نگرانآیندهآنهاســتوبهاینترتیب
مــیخواهدآنهاراتربیتکند.درچنینشــرایطیاگر
شــمابخواهیدتعصبزیادیداشتهباشــیدوهموارهاز
فرزندانتاندفاعنابهجابکنید،شوهرتانبیشترعصبانی
میشــود.بنابراینبهتراســتابتداانگیزهشوهرتانرا
بپرســیدوچنانچهاینطرزرفتارناشیازسبکتربیتی
اوبود،سعیکنیدبالحنیآرامودرزمانمناسبوبدون
حضوربچهها،برایشتوضیحدهیدکهاینشیوهمناسب

نیستونتیجهمطلوبینخواهدداشت.
علت یابی کنید

قبلازهرچیز،علتاینراکهشــوهرتاناقدامبهکتک
کاریمیکند،پیداکنیدچوناگریکانسانازنظرروحی
وروانیدرشرایطسلامتباشدامکاناینکهچنینرفتاری
داشتهباشد،وجودنداردوشمابایدریشهایناعمالراپیدا
کنیدتابتوانیدآنرارفعکنید.برایاینمنظور،بهتراست
ببینیدچهزمانهاییودرپیچهاتفاقاتیاقدامبهخشونت
وپرخاشگریمیکندوازصحبتهاییکهمیکند،بفهمید

زنی 35 ساله ام. شوهر اولم از دنیا رفته است. حدود سه سال است دوباره ازدواج کرده ام 
ولی شوهرم، دو کودکم را کتک می زند. اگر از آن ها دفاع کنم، مرا هم کتک می زند و تهدید 

می کند که مرا می کشد. مرد خیلی بددهانی است. واقعا از او می ترسم. شما بگویید چه کار 
کنم؟ دوست دارم طلاق بگیرم. روانم به هم ریخته است و فرزندانم امنیت جانی ندارند.

نکات آموزنده سریال »هیئت مدیره« که از شبکه تهران پخش می شود

دوشنبههاوپنجشنبهها ارتباط های کلامی غلط و جایگزین صحیح آن

 واقعا از شوهرم می ترسم!

پیامک های شما
لطفا در سوالات خود » سن، میزان تحصیلات، شغل، سطح 

اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی خود و خانواده« )همین 
اطلاعات را درباره فرد مقابل خود( درج کنید

ابتدای پیامک کلمه »مشاوره« را بنویسید

راه ارتباطی ما در تلگرام

@zendegiisalam
09215203915

شماره پیامک

2000999

میخواهدبااینرفتار،چهچیزیرااثباتکندیاچهچیزیرا
بهدستبیاورد.اگربتوانیدبرایاینسوالاتپاسخمناسبی
پیداکنید،آنگاهبهترمیتوانیدبرایکاهشاینرفتارهای

شوهرتانبرنامهریزیکنید.
بهانه ها را از شوهرتان بگیرید

درطولاینمدت،احتمالامتوجهشدهایدچهچیزهاییباعث
عصبانیتوپرخاشگریاومیشود.بنابراینتلاشکنیداز
ایجادموقعیتهایمشابهجلوگیریکنیدوبهانهایبرای
پرخاشگریوخشــونتاوفراهمنکنید.البتهاینمسئلهتا
زمانیبهشماکمکمیکندکهشوهرتاندرسلامتروانی
باشدیااینکهعمدادنبالبهانهگیریوایجاددرگیرینباشد.

از بزرگ ترهای فامیل کمک بگیرید
اگرامکانراضیکردنشوهرتانبرایرفتنپیشمشاور

وجوددارد،حتمااینکاررابکنیدچوناگرشــوهرتانبه
دنبالانتقامگیرینباشــدوفقطمهارتکنترلخشــمرا
نداشتهباشد،روانشــناسمیتواندبهاوکمککندتابر
اعصابشمسلطشــودولیاگرامکانراضیشدنایشان
برایمراجعهبهروانشــناسوجودنداردبابزرگترهای
خانوادهتاناینموضوعرامطرحکنیدوازآنهابخواهید

بهشماکمککنند.
از بهزیستی کمک بگیرید

اگرهیچکدامازراهحلهایمطرحشدهبهکارتاننیامد،از
راههایقانونیوازسازمانهایحمایتیمانندبهزیستی
واورژانساجتماعیکمکبگیرید.شمامیتوانیدبهاداره
بهزیستیمحلســکونتخودمراجعهکنیدوموضوعرابا

مشاورانومددکارانآندرمیانبگذارید.

 آموزش سریالی
 آپارتمان نشینی
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